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ONERI E COSTI 2025 2024 PROVENTI E RICAVI 2025 2024
A) attivita di interesse generale A) attivita di interesse generale
- 01) Proventi da quote associative e apporti dei fondator
- Quote associative-tesseramento 246,00 283,00
246,00 283,00
--- 04) Erogazioni liberali
-—- Erogazioni liberali all'associazione 600,75 -
- Erogazioni liberali da soci 140,99 371,75
- Due per mille 13.306,88 3.823,30
14.048,62 4.195,05
- 06) Contributi da soggetti privati
- Contributi da partner per attivita progetti in partnership 95.156,11 64.515,60
- Contributi da enti privati 1.111,11 -
- Trasferiti a partner di enti privati -33.511,58 4.102,50
62.755,64 68.618,10
- 07) Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi
- Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi previsti in statuto 13.201,87 16.140,00
13.201,87 16.140,00
- 08) Contributi da enti pubblici
- Enti pubblici (comune, provincia, regione, stato) contributi 6.652,15 10.000,89
-—- Unione Europea ed agenzie collegate 273.259,99 289.024,59
-—- Trasferiti a partner dell'U.E. ed agenzie collegate -70.992,11 -89.454,52
208.920,03 209.570,96
- 10) Altri ricavi, rendite e proventi
- IVA detrazione forfetaria L 398/91 2.023,14 1.775,40
- Rimborsi all'associazione per spese documentate 1.414,25 610,33
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ONERI E COSTI 2025 2024 PROVENTI E RICAVI 2025 2024
- - - || Proventi diversi - 335,75
- - - || Sopravvenienze attive per ricognizione cerditi e debiti 6,00 479,54
- - - | | Altri proventi - 496,79
- - 3.443,39 3.697,81
01) Materie prime, sussidiarie, di consumo e merci -
Fotocopie e materiali per la comunicazione 28,60 -] - - -
Generici di consumo 633,71 -] - - -
Materiali per pulizie sede - 130,12 || --- - -
Materiali per manutenzione e riparazione beni propri 440,54 141,25 || --- - -
Materiali per iniziative 2.138,58 229,99 | --- - -
Media, pubblicazioni e riproduzioni varie 51,85 1.050,02 | --- - -
Valori postali 52,40 108,78 || --- - -
Beni durevoli ad ammortamento annuale - 3.590,46 || --- - -
Attrezzature ad ammortamento annuale 531,54 -] - - -
Macchine elettriche ed elettroniche ammortamento annuale - 1.704,34 || --- - -
Software ammortamento annuale 74,42 54,98 || --- - -
3.951,64 7.009,94 - -
02) Servizi
Assicurazione RC soci 1.000,01 1.000,01 | --- - -
Assicurazione partecipanti ai progetti 280,00 286,41 || - - -
C/c BE_operativo: commissioni e spese 764,84 752,05 || --- - -
C/c BE_vincolato: Commissioni e spese - fidejussione - 54,64 || --- - -
Commissioni carta BE - 1,00 || - - -
Altri servizi di gestione 50,00 - - - -
Acqua 2,74 -] - - -
Telefonia fissa 775,92 805,92 | --- - -
Telefonia mobile 50,00 40,00 || --- - -
Servizi telematici Web sito 351,37 168,30 || --- - -
Igiene ambientale 950,50 - - - -
Viaggi collaboratori 376,41 364,03 | --- - -
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ONERI E COSTI 2025 2024 PROVENTI E RICAVI 2025 2024
Vitto collaboratori 304,10 211,40 | - -
Spostamenti locali collaboratori 1.281,67 439,94 | --- -
Alloggio collaboratori 2.300,00 -] -
Fotocopie e materiali per la comunicazione 125,20 -] -
Stampa pubblicazioni - 595,16 || - -
Servizi per progetti ed iniziative 500,00 591,72 || --- -
Consulenze e prestazioni autonome da professionisti 1.691,40 10.302,50 || --- -
Prestazioni occasionali (lordo) 4.662,50 3.600,00 || --- -
Servizi da partner 10.210,31 8.928,00 || --- -
Viaggi partecipanti 9.558,21 6.068,60 | --- -
Rimborso per ospitalita partecipanti ai progetti (alloggio) 39.872,50 35.997,90 | --- -
Indennita partecipanti progetti 42.558,90 45.307,03 || --- -
Vitto partecipanti 670,56 786,25 | --- -
Spostamenti locali partecipanti 5.551,50 2.863,20 || --- -
Programmi culturali progetti 268,20 -] -
124.156,84 119.164,06 -
03) Godimento di beni di terzi ---
Affitto sede 1.475,00 - - -
Affitto sale ed aule 265,00 1.526,52 || --- -
Affitto alloggio partecipanti ai progetti - 10.640,00 || --- -
1.740,00 12.166,52 -
04) Personale -
Dipendenti emolumenti netti e rimborsi spese 92.171,00 79.991,00 || --- -
Emolumenti netti riposi non goduti 15,35 - - -
Dipendenti oneri assicurativi (INAIL) 10,64 302,36 | | - -
Dipendenti oneri sociali 38.495,93 30.441,07 | --- -
Dipendenti imposte dirette 2.320,02 6.260,51 | | --- -
Dipendenti quattodicesima 465,86 3.448,18 | | --- -
T.F.R. 7.896,48 7.379,44 | - -
T.F.R. su accantonamenti 35,17 7,46 | - -
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ONERI E COSTI 2025 2024 PROVENTI E RICAVI 2025 2024
Recupero acconti - 9.817,00 || --- - -
141.410,45 137.647,02 - -
07) Oneri diversi di gestione ed altri oneri -
Rimborso spese documentatre 20,00 -] - - -
Rimborso spese ai volonatari 8,00 184,50 || --- - -
Rimborso spese documentate a collaboratori 4.324,70 2.951,30 || --- - -
Rimborsi per spese documentate a terzi 807,69 3.002,46 || --- - -
Contributi ad altre organizzazioni 405,00 - - - -
Altre spese di gestione - 3510 || - - -
Imposta di registro, bolli ,CC.GG., etc. 259,00 17,00 || --- - -
Tributi locali diversi 152,00 - - - -
Sanzioni 24,00 - - - -
Sanzioni - 1,56 | --- - -
Interessi per ritardato pagamento rit. acc. - 0,28 || --- - -
Oneri diversi - 45,63 || --- - -
Sopravvenienze passive per ricognizione crediti e debiti 302,00 3.690,94 || --- - -
6.302,39 9.928,77 - -
Imposte sul reddeito di esercizio -
IRES imposte sul reddito di esercizio - 177,00 || --- - -
IRAP imposte sul reddito di esercizio - 3.846,00 || --- - -
- 4.023,00 - -
Totale 277.561,32  280.939,31 Totale | 30261555  302.50492

Avanzo / Disavanzo (+/-) A) attivita di interesse generale

25.054,23

12.565,61

B) attivita diverse

B) attivita diverse
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ONERI E COSTI 2025 2024 PROVENTI E RICAVI 2025 2024
Totale - - Totale - -
Avanzo / Disavanzo (+/-) B) attivita diverse - -
C) attivita di raccolta fondi C) attivita di raccolta fondi
Totale ‘ - Totale - -
Avanzo / Disavanzo (+/-) C) attivita di raccolta fondi - -
D) attivita finanziarie e patrimoniali D) attivita finanziarie e patrimoniali
Totale ‘ - Totale ‘ -
Avanzo / Disavanzo (+/-) D) attivita finanziarie e patrimoniali ‘ -
E) attivita di supporto generale E) attivita di supporto generale
02) Servizi -
Consulenza fiscale e tributaria 587,84 778,59 || - -
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ONERI E COSTI 2025 2024 PROVENTI E RICAVI 2025 2024

Consulenza del lavoro 4.153,44 3.966,49 || --- - -
Servizi telematici Web sito - 45,62 || --- - -
Consulenze e prestazioni autonome da professionisti 1.903,20 1.586,00 | --- - -
6.644,48 6.376,70 - .
Totale 664448 637670 Totale ] ]

Avanzo / Disavanzo (+/-) E) attivita di supporto generale -6.644,48 H -6.376,70 ‘

Totale oneri e costi  284.20580  296.316,01 Totale proventi e ricavi \ 302.615,55 H 302.504,92 \

Avanzo / disavanzo d'esercizio prima delle imposte +/- ‘ 18.409,75 ‘

Imposte | 3.659,00

Avanzo / disavanzo d'esercizio +/- 14.750,75 ‘
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D.M . 5 marzo 2020 MOD. A

STATO PATRIMONIALE
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Esercizio 2025 2024
ATTIVO
A) QUOTE ASSOCIATIVE O APPORTI ANCORA DOVUTI
(+)
0,00 0,00 (+)
(+)
TOTALE A) QUOTE ASSOCIATIVE O APPORTI ANCORA DOVUTI 0,00 0,00 (+)
B) IMMOBILIZZAZIONI
1) IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI
(+)
0,00 0,00 (+)
1) IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI 0,00 0,00 (+)
1) IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI
(+)
0,00 0,00 (+)
3) attrezzature 10.323,52 10.323,52 (4)
Attrezzature 2.409,49 2.409,49 (+)
Macchine d'ufficio 7.914,03 7.914,03 (+)
4) altri beni; 124,05 124,05 (4)
Mobili arredi 124,05 124,05 (+)
6) ammortamenti accantonati (imm. mat.) 10.447,57 10.447.57 ()
F.do ammortamento attrezzature 2.409,49 2.409,49 (-)
F.do ammortamento Macchine d'ufficio 7.914,03 7.914,03 (-)
F.do ammortamento mobili arredi 124,05 124,05 (-)
II) IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI 0,00 0,00 (+)
1ll) IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE,
(+)
0,00 0,00 (+)
3) altri titoli; 525,00 525,00 (+)
Fondo azioni Banca Etica 525,00 525,00 (+)
1) IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE, 525,00 525,00 (+)
TOTALE B) IMMOBILIZZAZIONI 525,00 525,00 (+)
C) ATTIVO CIRCOLANTE
1) RIMANENZE
(+)
0,00 0,00 (+)
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Esercizio 2025

1) RIMANENZE 0,00

1) CREDITI
1) verso utenti e clienti; 0.00
Crediti verso utenti e clienti; 0,00
3) verso enti pubblici; 8.719.47
Crediti verso enti pubblici; 8.719,47
4) verso soggetti privati per contributi; 1.111.11
Crediti verso soggetti privati per contributi; 1.111,11
6) verso altri enti del Terzo settore; 18.648.44
Crediti verso altri enti del Terzo settore; 18.648,44
12) verso altri. 0,37
Altri crediti esegibili entro I'esercizio 0,37

Il) CREDITI 28.479,39

Ill) ATTIVITA' FINANZIARIE CHE NON COSTITUISCONO IMMOBILIZZAZIONI

0,00
Ill) ATTIVITA' FINANZIARIE CHE NON COSTITUISCONO 0,00
IMMOBILIZZAZIONI

1V) DISPONIBILITA' LIQUIDE
1) depositi bancari e postali; 333.715.66
Banca c/c BE operativo 317.640,88
Banca c/c BE vincolato per personalita giuridica 15.000,00
Banca c/c BE vincolato per fidejussione 0,00
Prepagata Banca Etica 1.074,78
3) danaro e valori in cassa; 258,26
Cassa 258,26

IV) DISPONIBILITA' LIQUIDE 333.973,92

TOTALE C) ATTIVO CIRCOLANTE 362.453,31

D) RATEI E RISCONTI (ATTIVI)

— 0,00

TOTALE D) RATEI E RISCONTI (ATTIVI) 0,00

2024
0,00 (+)

0.00 (.

0,00 (-)
67.987.61 (4)
67.987,61 (+)
0.00 (+)

0,00 (+)

0.00 (+)

0,00 (+)
7.351.47 (4)
7.351,47 (+)

75.339,08 (+)

(+)
0,00 (+)

0,00 (+)

239.838.77 (4)
223.874,16 (+)
15.000,00 (+)
0,00 ()
964,61 (+)
2191 (4
21,91 (+)

239.860,68 (+)

315.199,76 (+)

(+)
0,00 (+)

*)
0,00 (+)

ATTIVO  362.978,31

PASSIVO

315.724,76 (+)
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Esercizio
A) PATRIONIO NETTO

1) FONDO DI DOTAZIONE DELL'ENTE

1) FONDO DI DOTAZIONE DELL'ENTE

Il) PATRIMONIO VINCOLATO

Patrimonio vincolato a garanzia personalita giuridica

Il) PATRIMONIO VINCOLATO

Ill) PATRIMONIO LIBERO
1) riserve di utili o avanzi di gestione;
Riserve di utili o avanzi di gestione;

lil) PATRIMONIO LIBERO

IV) AVANZO/DISAVANZO D'ESERCIZIO

Avanzo/disavanzo edll'esercizio (-/+)

IV) AVANZO/DISAVANZO D'ESERCIZIO

TOTALE A) PATRIONIO NETTO

B) FONDI PER RISCHI ED ONERI

3) altri;
Accantonamento due per mille

TOTALE B) FONDI PER RISCHI ED ONERI

C) TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO

Fondo trattamento fine rapporto

TOTALE C) TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO DI LAVORO
SUBORDINATO

D) DEBITI

2025

0,00
0,00

15.000,00
15.000,00

93.219.37
93.219,37

93.219,37

0,00
14.750,75

14.750,75

-122.970,12

0,00
0.00
0,00

0,00

47.191,35

-47.191,35

2024

(+)
0,00 (+)

0,00 (+)

()
15.000,00 (-)

15.000,00 (-)

87.030.46 ()
87.030,46 (-)

87.030,46 (-)

()
0,00 (+)
6.188,91 (-)

6.188,91 (-)

-108.219,37 (-)

(+)
0,00 (+)

13.306.88 (+)
13.306,88 (+)

*)

-13.306,88 (+)

()
39.294,87 (-)

)
-39.294,87 ()

(+)
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Esercizio 2025 2024

0,00 0,00 (+)

3) debiti verso associati e fondatori per finanziamenti; 7.450,86 7.450,86 (.)

Debiti vs. soci fondatori 7.450,86 7.450,86 (-)

4) debiti verso enti della stessa rete associativa; 0.00 0.00 (+)

Debiti verso enti della stessa rete associativa; 0,00 0,00 (+)

6) acconti; 144.483,36 105.913,35 (.)

Acconti a debito incassati per progetti finanziati e da 144.483,36 105.913,35 (-)
realizzare

7) debiti verso fornitori; 2.025.15 4.929.32 ()

Debiti vs fornitori esigibili entro I'esercizio 2.025,15 4.929,32 (-)

9) debiti tributari; 6.678.07 5.593.50 (.)

Debiti vs erario esigibili entro l'esercizio 4.717,92 4.316,59 (-)

IVA a debito su corrispettivi 1.660,15 1.076,91 (-)

Ritenute d'acconto a debito 300,00 200,00 (-)

10) debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale; 4.788,67 4.760,32 (-)

Debiti verso ist. previdenziali e assicurativi 313,00 302,36 (-)

Debiti per contributi su residuo riposi e quattordicesima 4.475,67 4.457,96 (-)

11) debiti verso dipendenti e collaboratori; 23.257,02 22.303.61 ()

Debilti vs dipendenti 9.994,00 9.055,94 (-)

Debilti vs dipendenti per riposi non goduti 13.263,02 13.247,67 (-)

Prestazioni occasionali debiti vs collaboratori 0,00 0,00 (+)

12) altri debiti; 4.133,72 3.952,69 ()

Debiti vs partner 0,00 320,00 (-)

Quattordicesima accantonamento 3.914,04 3.448,18 (-)

Debiti per T.F.R. su accantonamenti 219,68 184,51 (-)

Altri debiti esigibili entro I'esercizio 0,00 0,00 (-)

Debiti per anticipi-restituzione viaggi 0,00 0,00 (+)

Debiti per dichiarazione di spesa non saldata 0,00 0,00 (+)

()

TOTALE D) DEBITI -192.816,85 -154.903,64 ()

J E) RATEI E RISCONTI PASSIVI
J

(+)

0,00 0,00 (+)

(+)

TOTALE E) RATEI E RISCONTI PASSIVI 0,00 0,00 (+)

PASSIVO -362.978,32 -315.724,76 (-)
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RELAZIONE DI MISSIONE DELL’ASSOCIAZIONE
XENA CENTRO SCAMBI E DINAMICHE INTERCULTURALI
ESERCIZIO 2025

1) Informazioni generali, missione persequita, attivita statutarie e svolte.

Xena centro scambi e dinamiche interculturali € un’associazione non lucrativa iscritta al
registro delle persone giuridiche della Prefettura di Padova ai sensi del DPR n. 361/2000 in
data 23/07/2020 con il numero 102, attualmente non ¢é iscritta al RUNTS.

Ha trasferito nel corso dell’esercizio 2024 la propria sede a Padova da via Citolo da
Perugia 35 a via Aleardo Aleardi, 30 come da delibera del 29/10/2024.

La missione perseguita e le attivita di interesse generale sono elencate allart. 5 dello
statuto:

(d.) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003,
n. 53, e successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita
educativa;

(i.) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di particolare
interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione - diffusione della cultura e
della pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale;

(p.) servizi finalizzati all'inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori
e delle persone di cui all’articolo 2, comma 4, del decreto legislativo di cui all’articolo 1,
comma 2, lettera c), della legge 6 giugno 2016, n. 106;

(v.) promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della
difesa non armata.

Il regime fiscale applicato & quello forfetario, giusta Legge 398/91.

2) Associati, attivita svolte nei loro confronti e loro partecipazione alla vita
dell'associazione.

Xena conta circa 203 associati verso i quali mette in essere azioni con le quali si propone
di migliorare la comprensione tra i popoli, I'incontro con le culture, lo sviluppo di dinamiche
interculturali, stimolare I'educazione alla pace, ai diritti civili, alla tutela del territorio e del suo
patrimonio ambientale, storico, artistico e di tradizioni, incrementare la conoscenza e
'approfondimento della cultura, del territorio e della lingua di un Paese come veicoli di
scambio ed integrazione, incrementare la mobilita dei giovani in generale al fine di
accelerare il processo di integrazione dei Popoli del’'Unione Europea, favorire I'incontro e la
collaborazione tra gruppi, associazioni ed Istituzioni, il contatto, lo scambio di visite e
I'ospitalita fra gruppi e singoli, in particolare in ambito internazionale, favorire I'inserimento
dei giovani e disoccupati nel mercato del lavoro nazionale, europeo ed extra europeo
attraverso esperienze e programmi di lavoro e formazione-lavoro finalizzati al miglioramento
professionale e/0 alla conoscenza di un Paese e di una lingua straniera, promuovere tutti i
progetti che si propongono come obiettivo la valorizzazione delle risorse umane, agevolare
'inserimento di persone di altre nazioni nel tessuto sociale del nostro Paese, offrire un
servizio di informazione e approfondimenti sui Progetti Europei ed Internazionali.

Gli associati partecipano alla vita dell’ente accogliendo le proposte ed aderendo agli
obiettivi specifici di volta in volta presentati, nonché intervenendo all’ assemblea
dell’associazione di approvazione del bilancio di esercizio svoltasi in data 11/04/2025.



Criteri di valutazione delle voci di bilancio ed esposizione rispetto al modello ministeriale.

Le voci di bilancio sono quelle previste dal modello ministeriale, utilizzando quelle che
sono parse piu consone alle attivita svolte. Non tutte si sono rese necessarie, si sono invece
introdotte delle sotto voci specifiche per la migliore descrizione delle attivita.

Nel particolare:
tra i ricavi:

- Contributi da partner per progetti realizzati in partnership: sono contributi che altre

associazioni hanno trasferito a Xena per progetti a cui I'associazione collabora, ma
di cui non e titolare diretta.

- Contributi da enti privati: contributi da fondazioni od altri enti.

- Contributi trasferiti a partner: sono contributi che l'associazione, in questo caso

capofila, ha trasferito ad altre associazioni che realizzano in partnership il progetto.

- Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi per attivita previste dallo statuto: rientrano le

attivita marginali.
- Contributi per contratti con enti pubblici: nella fattispecie un contratto con il Comune
di Padova per la cogestione di uno sportello informativo per i giovani.

- IVA detrazione forfetaria legge 398/91: 'associazione € in regime forfetario per cui
consumatore finale come soggetto passivo, mentre versa all’erario meta dellIVA
incassata.

Per quanto riguarda i costi esplicitiamo solo i conti piu significativi.

- Servizi da partner: sono servizi di accoglienza, di ricerca alloggi ed altro forniti da
altre associazioni nelllambito di progetti europei, non rientranti nei trasferimenti di
contributi.

- Viaggi partecipanti: sono i costi di viaggio dei beneficiari dei progetti nel’ambito della
mobilita intra o extra europea.

- Rimborso per ospitalita partecipanti ai progetti: sono i rimborsi dati per I'alloggio dei
partecipanti.

- Indennita partecipanti progetti: rimborso delle spese di vitto e pocket money ai
partecipanti.

- Spostamenti locali partecipanti: abbonamenti ai mezzi pubblici

3) Immobilizzazioni: non vi sono stati movimenti

4) Costi di impianto e costi di sviluppo: assenti

5) Debiti e crediti di durata residua ultra-quinquennale e/o assistiti da garanzie reali su
beni sociali: assenti

6) Ratei, risconti e altri fondi dello stato patrimoniale.

Non sono presenti ratei o risconti.

E’ presente un fondo trattamento di fine rapporto che raccoglie le quote annuali
calcolate conformemente a quanto previsto dall'art. 2120 del codice civile, tenuto conto
delle disposizioni legislative e delle specificita dei contratti e delle categorie professionali,
e comprende le quote annue maturate e le rivalutazioni effettuate sulla base dei
coefficienti ISTAT.

L'ammontare del fondo é rilevato al netto degli acconti erogati e delle quote utilizzate
per le cessazioni del rapporto di lavoro intervenute nel corso dell'esercizio e rappresenta
il debito certo nei confronti dei lavoratori dipendenti alla data di chiusura del bilancio.



7) Patrimonio netto

Il patrimonio netto deriva dallaccantonamento dei risultati positivi degli esercizi
precedenti stanziati a norma di Statuto. Ai sensi art. 22 dello Statuto, infatti, 'associazione
ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonché fondi,
riserve o capitale durante la propria vita ai sensi dell’art. 8 comma 2 del D. Lgs 117/2017
nonché I'obbligo di utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi,
entrate comunque denominate, per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini dell’esclusivo
perseguimento delle finalita previste.

Una parte del patrimonio risulta vincolato per € 15.000,00 in un deposito presso un istituto
di credito per il riconoscimento della personalita giuridica.
La restante parte & patrimonio libero.

8) Impegni di spesa o reinvestimento di fondi o contributi ricevuti con finalita specifiche:
assenti

9) Debiti per erogazioni liberali condizionate: assenti

10)Analisi delle principali componenti del rendiconto gestionale.

Le principali componenti di proventi e ricavi del rendiconto derivano direttamente da
finanziamenti dal programma Erasmus plus, di cui una parte sono affidati direttamente alla
nostra associazione e a volte in partnership con altri soggetti, I'altra parte in collaborazioni
con partner di cui sono loro i capifila.

Si tratta di accoglienza di partecipanti provenienti da paesi dell’lUnione che frequentano
uno stage in Italia e sono denominati nel rendiconto “Contributi da partner per attivita progetti
in partnership”. Xena si occupa del reperimento degli alloggi, della ricerca degli stage in
azienda e del tutoring. Sempre nell’ambito del programma Erasmus plus e dellEuropean
Solidarity Corps (conto “Contributi da enti pubblici - Unione europea ed agenzie collegate”),
ci sono proventi per 'accoglienza ed invio di volontari del’lESC. Una parte di questi contributi
viene direttamente inoltrata ai partner che accolgono i volontari italiani (conto “Contributi
dell'Unione europea ed agenzie collegate trasferiti al partner”).

Le componenti di costi sono principalmente relative all’accoglienza dei partecipanti le cui
poste sono in correlazione con i contributi di cui si € detto.

11)Natura delle erogazioni liberali ricevute

Si é registra nell’esercizio 2023 un’entrata di 26.371,08 € come contributo del due per
mille. L’entrata & stata ripartita su piu esercizi, con inizio nel 2023, proporzionale alla parte
di progetto realizzata per ciascun anno. Per il 2024 & stata rendicontata per € 3.823,30. Per
il 2025 e stata rendicontata per € 13.306,88 Per tale posta si produce separata
rendicontazione.

12)Numero dei dipendenti e dei volontari

[ numero dei dipendenti nell’esercizio € stato di 7 a tempo indeterminato pit uno a tempo
determinato. Attualmente gli associati che svolgono attivita di volontariato sono coinvolti a
seconda delle iniziative. Un gruppo di volontari che svolgano attivita permanente e



continuativa & attualmente in formazione.

13)Compensi all'organo esecutivo, all’organo di controllo e all'incaricato della revisione
legale.

Organo esecutivo: nessuno.
Organo di controllo € 1.500,00 + cassa professionale + iva.
Revisore legale: assente.

14)Patrimoni destinati art. 10 D. Lgs. 117/2017

Assenti.

15)Operazioni con parti correlate

Assenti.

16) Proposta di destinazione del risultato di esercizio.

L’'organo di amministrazione, come previsto dall’art. 22 dello Statuto, propone la
destinazione dell’avanzo alle riserve di utili o avanzi di gestione del patrimonio libero a
supporto delle attivita che I'associazione sviluppera nel corso del nuovo esercizio.

17)Situazione dell’ente e andamento della gestione.

Nel trascorso esercizio I'associazione ha operato in continuita gli scopi associativi.
Si elencano e descrivono i vari progetti realizzati nell’esercizio trascorso.

ATTIVITA’ LOCALI

I 2025 & stato un anno importante per l'associazione che festeggiava i suoi 30 anni e al
tempo stesso cambiava sede delle proprie attivita unendo cosi I'esperienza acquisita nei
diversi progetti alla novita di un cambio cosi importante. Questo si & visto anche a livello
locale con molte iniziative locali nuove o realizzate specificatamente nel nuovo contesto.
Infatti oltre alla giornata di festa dei 30 anni dell’associazione che € stata I'occasione per
riunire soci e partecipanti ai progetti dei vari anni di vita di Xena e riviverli insieme a loro, vi
e stata nel corso dell'anno anche l'inaugurazione dell’Ostello delle Idee, la struttura
complessiva presso cui ha sede I'associazione assieme ad altre realta sociali attive nel
territorio. Xena, assieme al comune di Padova ed al CSV di Padova e Rovigo ha organizzato
la giornata di apertura e presentazione al pubblico della struttura e dei servizi che offre.

Ha realizzato inoltre molti progetti a carattere locale per aumentare il suo impatto diretto
sulla comunita locale di Padova, quasi sempre queste attivita sono state realizzate in rete
con altre realta associative del territorio.

Tra queste i progetti principali realizzati nel corso dell’anno sono stati:

Anime Verdi 2018-2019-2020-2021-2022-2023-2024-2025

In collaborazione con I'Ufficio Progetto Giovani del Comune di Padova e la Cooperativa Il
Raggio Verde e Vedo Giovane. Un festival per scoprire e valorizzare i giardini di Padova.
Per I'edizione 2025 sono stati oltre 40 i giardini privati o abitualmente non accessibili che



hanno aperto le porte al pubblico.

Progetto Idee all'Ostello

Si tratta di un progetto finanziato dal Comune di Padova nell'ambito del bando citta delle
idee 2025/2026 pensato specificatamente sulla nuova sede di Xena che si sta realizzando
assieme alle altre realta dell’'Ostello delle Idee per offrire alla cittadinanza, con particolare
riguardo alle categorie piu fragili, opportunita formative, culturali ed aggregative per
conoscere i nuovi spazi per anni chiusi che ora sono di nuovo una risorsa per la comunita,
oltre che per le associazioni che li abitano.

10.000 ore di solidarieta

Sempre nel contesto dell’Ostello delle idee in collaborazione con il CSV abbiamo ospitato
in occasione della giornata 10.000 ore di solidarieta un gruppo di giovani che ha contribuito
alla sistemazione e decorazione degli spazi.

Corso di formazione per mentor esc

Xena ha realizzato una formazione specifica per persone interessate a essere volontarie
come mentor nellambito del programma del Corpo Europeo di Solidarieta: oltre alla
formazione in generale ed alla diffusione del programma questo ha permesso anche di
allargare il gruppo di volontari e volontarie attive con I'associazione in ambito locale con i
volontari internazionali ma anche in altre attivita dell'associazione.

Informazione sui programmi europei di mobilita per giovani (ESC e scambi)

Oltre allinformazione che l'associazione fa su richiesta, sono stati organizzati 3 incontri
specifici di contatto con giovani potenzialmente interessati a partecipare ai progetti europei
in 3 luoghi simbolici per le associazioni della citta. Uno & stato realizzato presso I'Ostello
delle idee, uno presso casa della Rampa in centro citta e 'ultimo presso la casa di quartiere
Arcella.

Festival Vado Vegan

Xena ha collaborato, in qualita di partner, alla realizzazione del primo festival Vado Vegan
di Padova. Anche se la promozione della cultura Vegana in sé non €& tra gli obiettivi
dell'associazione, in ottica di evento aggregativo e sociale e di sviluppo di competenze
trasversali per i giovani che I'hanno organizzato e che vi hanno partecipato, & stata
sicuramente un’esperienza importante.

Partecipazione al percorso del bilancio partecipato 2026

L’associazione ha partecipato al percorso del bilancio partecipato della consulta 6A per
definire congiuntamente la presentazione della seconda edizione del progetto “Parole in
quartiere” che se finanziato si terra nel 2026.

LAVORO SOCIALE, ECONOMIA CIRCOLARE, SCAMBIO GENERAZIONALE

Free Market

Mercatino gratuito senza denaro

Chiunque, in forma libera e gratuita, pud scegliere degli articoli in REGALOQO, con il solo limite
di non superare i 10 pezzi. Non € necessario donare un oggetto per prenderne un altro, il
principale obiettivo € il riutilizzo degli oggetti.

Il Free Market, un mercato senza soldi, volto ad uscire dalla logica del denaro e prestare
attenzione all'ambiente mediante I'offrire e prendere oggetti ancora utilizzabili e lo stop allo
spreco, p.e. con la donazione da parte di negozi di prodotti non vendibili perché con le



confezioni rovinate. Free Market di Xena, attivita ormai storica che ha sempre un grande
impatto a livello locale e di coinvolgimento sia di utenti che di volontari disponibili ad aiutare
la realizzazione degli stessi. Si sono alternati Free Market realizzati presso la casa di
Quartiere Arcella, dove ha ormai stabilmente luogo l'attivita con altri presso le strutture
dell’Universita di Padova con cui Xena ha collaborato portando il Free Market nell’ambito
della settimana delle mobilita sostenibile e della giornata di benvenuto per gli studenti
stranieri che e stata realizzata presso i giardini del’Arena di Padova.

Nel corso dell’anno si € allargato e stabilizzato un gruppo di giovani volontari interessati a
supportare le attivita del free market in ambito locale.

E’ stata data molta importanza al lavoro di rete locale con l'entrata di Xena nel gruppo
di abitanti della casa di quartiere Arcellain cui Xena oltre a realizzare il Free Market
collabora alla programmazione ed alla realizzazione di attivita culturali (compleanno, attivita
per halloween, festa di Natale) e con l'accreditamento di Xena tra le associazione che
possono usare gli spazi di Casa della Rampa struttura di proprieta della Fondazione
Cariparo dedicata alle associazioni che intendono proporre attivita sociali e culturali nel
quartiere centro.

Progetto Giovani

Un’ ulteriore voce di entrata riguarda i contributi per contratti con enti pubblici. Si tratta
principalmente di un contratto nellambito del Servizio di Animazione rivolto all’Utenza
Giovanile dell’Ufficio Progetto Giovani del Comune di Padova. Sotto questa voce si trovano
i progetti Regione Veneto - Comune di Padova nel quadro dei “Piani di intervento in materia
di politiche giovanili”

Servizio Civile Universale

Dal 2020 Xena ha avviato una collaborazione con CSV Padova per il Servizio Civile
Universale (SCU), che ha visto I'approvazione in media di un progetto ogni anno per
'inserimento di un/a volontaria nel nostro gruppo di lavoro e la collaborazione continuera
fino a settembre 2026.

Cooperazione con istituzioni formative del territorio

Si é rinnovata in dicembre la convenzione con I'Universita degli Studi di Padova per
accogliere tirocinanti curriculari dei relativi corsi che sara valida con una durata di cinque
anni.

PROGETTI EUROPEI

Erasmus+:European Solidarity Corp ESC (ex EVS fino al 2017 Servizio Volontario Europeo)
Il lavoro di Xena, in questo caso svolto in parte professionalmente, &€ quello di organizzare
'accoglienza del volontario e seguire il partecipante che prestera la sua opera presso
I'organizzazione stessa o altre organizzazioni con finalita sociali.

| giovani volontari contribuiscono al lavoro quotidiano delle organizzazioni che li ospitano.
Parallelamente Xena opera la promozione del programma e la ricerca selezione
preparazione e supporto dei volontari da inviare all’estero.

Xena, nellambito della promozione del volontariato, ha proposto dei progetti di Corpo
Europeo di Solidarieta per giovani italiani che vogliano recarsi all’estero per un periodo di
volontariato, sia per giovani europei, ma anche extra UE, che vogliano svolgere il loro
servizio in ltalia. In questi anni molti sono stati i volontari venuti dall’estero per svolgere il
loro servizio in diverse associazioni italiane.

In particolare, nel 2025 sono stati presenti, in vari periodi, 71 volontari dislocati in diverse




associazioni o cooperative principalmente dedicati a servizi di carattere sociale. Il budget
dei diversi “Round” dei progetti (come vengono chiamati i flussi) & stato complessivamente
di 217.869 € quindi buona parte delle entrate (e delle uscite) dell’esercizio.

Parallelamente nel 2025 sono partiti 14 tra volontarie e volontari ESC che svolgeranno il
loro progetto nel 2025/26 in diversi paesi del’Unione Europea mentre altri 5 stavano
completando il loro progetto iniziato nel 2024 per un totale di circa 20 volontari italiani
all'estero seguiti dell’associazione durante la loro esperienza.

Erasmus+ Youth: KA1 e partenariati strategici.

Scambio giovanile Colors of migration

Come da intenzione espressa in fase di elaborazione della Relazione di Missione 2024 Xena
e tornata a partecipare come partner in uno scambio giovanile per dare I'opportunita a 5
giovani di vivere la loro prima esperienza all’'estero. Si & trattato di uno scambio di 15 giorni
in Belgio sul tema delle migrazioni e dell'interculturalita.

Progetto SPACES

Nel 2025 €& anche iniziato il progetto SPACES (progetto Erasmus+ 154 attivita di
partecipazione giovanile). Oltre alla fase di preparazione del progetto si € svolta la prima
mobilita, a Ventotene, dove il gruppo di Xena formato da 3 giovani e 2 decisori sulle politiche
giovanili assieme agli altri partecipanti da Sardegna e Campania hanno potuto riflettere sui
valori fondanti del’'Unione Europea e della carta di Ventotene.

Progetto CLIC

Infine, nel corso del 2025 si &€ concluso il progetto internazionale CLIC con l'ospitalita in Italia
del meeting di chiusura organizzato da Xena presso I'ecovillaggio Torri Superiore, partner
storico di Xena, e la realizzazione dei vari output previsti dal progetto.

Erasmus+: Vocational Education and Training (VET).
FSE: Alma projects.

Nel corso del 2025 Xena ha realizzato attivita di accoglienza e accompagnamento rivolte a
giovani studenti, principalmente provenienti da scuole professionali europee, e a giovani
NEET (Not in Education, Employment or Training), offrendo loro 'opportunita di svolgere un
periodo di formazione e tirocinio presso aziende del territorio.

Le attivita si sono svolte nellambito del Programma Erasmus+ VET Mobility e del
Programma FSE ALMA, in collaborazione con diversi partner europei.

Xena ha curato I'organizzazione e il coordinamento dei gruppi durante il loro soggiorno a
Padova, occupandosi in particolare di:

e coordinamento con le organizzazioni partner internazionali;
e ricerca e gestione degli alloggi per i partecipanti;

e individuazione di aziende disponibili ad accogliere i beneficiari in tirocinio, in
relazione al loro percorso professionale;

e supporto e tutoring durante I'esperienza di mobilita;

e organizzazione del corso di lingua italiana e di attivita culturali finalizzate alla



conoscenza del territorio.

Attraverso queste attivita Xena contribuisce a promuovere opportunita di crescita
personale, formazione professionale e inclusione sociale, favorendo l'incontro tra
giovani provenienti da diversi contesti europei e il tessuto economico e sociale locale.

| gruppi del programma Erasmus Plus VET Mobility sono stati:

NAME OF THE | NUMBER OF THE PROJECT PROMOTER DURATION NUMBER OF
PROJECT OF THE STAY | PARTICIPANTS
62 GIORNI 6
Erasmus+ 2024-ESO1- IES CARRENO MIRANDA
(AVILES04)
KA131-HED- 000210631
62 GIORNI 1
Erasmus+ 2023-ESO1- IES CARRENO MIRANDA
(AVILES04)
k131-000126267
EUROCIP XV 32 GIORNI 3
2024-1-ES01-KA121-VET- ENTIDAD PUBLICA
000208949 EMPRESARIAL LOCAL
BILBAO EKINTZA
INMACULADA 2024-1-ES01-KA131-HED- CFP LA INMACULDA 91 GIORNI 3
000199713
CREAMA 2024-1-ES01-KA121-VET- CREAMA 91 GIORNI 2
GRADO MEDIO | 000212814
CREAMA 2024-1-ES01-KA131-HED- CREAMA 91 GIORNI 1
GRADO 000226164
SUPERIOR
| gruppi del programma FSE ALMA sono stati:
NAME OF THE | NUMBER OF THE PROJECT PROMOTER DURATION NUMBER OF
PROJECT OF THE STAY | PARTICIPANTS
S0OC036/24/0000001 ASSOCIACIO ALBA 62 giorni 8
ALMA ALBA
2024
S0OC036/24/000006 120 giorni 4

Practiques Go
Beyond — ALMA
program

Taller d’Art, Cultura | Creacié

Formazione Erasmus+ VET mobility

Nel corso dell’anno sono stati inoltre realizzati tre incontri di formazione pre-partenza e
tre incontri di formazione post-rientro nel’ambito dei progetti Erasmus+ — VET Mobility
presso I'l.I.S. Scalcerle di Padova.




Gli incontri di pre-partenza hanno avuto I'obiettivo di preparare gli studenti all’esperienza di
tirocinio all’estero, fornendo strumenti utili per affrontare il contesto di mobilita dal punto di
vista formativo, culturale e organizzativo.

Gli incontri di post-rientro sono stati dedicati alla rielaborazione e alla valorizzazione
dell’'esperienza svolta, accompagnando gli studenti nel riconoscimento degli apprendimenti
maturati e delle competenze sviluppate, anche in relazione ai loro futuri percorsi formativi e
professionali

Le attivita nel’ambito dei programmi europei, per garantire la necessaria professionalita,
sono coordinate in buona parte dai responsabili con contratto lavorativo a tempo
indeterminato e con l'ausilio dei soci.

Erasmus per giovani imprenditori

Per la prima volta Xena ha ospitato una giovane Catalana per 5 mesi con il progetto di
Erasmus per giovani imprenditori, la partecipante oltre ad aiutare Xena nelle proprie attivita
e a realizzare in partenariato con I'associazione il suo progetto personale (festival vegano
di Padova) ha anche rappresentato I'occasione per conoscere da vicino un nuovo progetto
che potra essere usato in futuro per altre ospitalita.

18)Evoluzione prevedibile della gestione e di mantenimento degli equilibri economici e
finanziari.

Nell’ambito di ESC e VET l'associazione ha ottenuto I'accreditamento per la partecipazione
ai programmi per il prossimo anno che si sviluperanno in almeno altri due anni. Quindi
verosimile il mantenimento delle attivita in questi due settori oltre la continuazione delle
attivita locali e rivolte al sociale.

19) Modalita di perseguimento delle finalita statutarie

Xena in futuro intende continuare la sua attivita di coinvolgimento attivo della cittadinanza,
in particolare della fascia di eta giovane, attraverso le attivita di mobilita internazionale e i
progetti locali, di educazione non formale di formazione ed informazione. Pur mantenendole
aperte a tutte le persone interessate, intende avere un occhio di riguardo a chi si trova in
situazione di minori opportunita per contribuire alla crescita dei giovani in una societa
solidale.

Questo potra essere praticamente possibile, attraverso l'attivita di mobilita giovanile, nel
territorio, nei quartieri, verso i propri soci € con i propri soci; in particolar modo si intende
valorizzare la nuova sede dell'associazione come punto d'incontro in cui i giovani e la
cittadinanza possano trovare opportunita formativa, aggregative e di stimolo alla
cittadinanza attiva.

20) Contributo delle attivita diverse, raccolta fondi, finanziarie e patrimoniali.

Assenti

21)_Proventi e costi figurativi.

Assenti

22) Differenza retributiva e rispetto del rapporto 1 a 8 di cui all’art. 16 del D. Lgs 117/2017




| lavoratori dipendenti sono stati assunti con il CCNL commercio e servizi. La retribuzione
e quella prevista dal contratto. La differenza retributiva tra lavoratori dipendenti non &
superiore al rapporto uno a otto, calcolata sulla base della retribuzione annua lorda

23)Attivita di raccolta fondi.

Assente.

Padova, 30/03/2026



dott. MARIANGELA ANDREAZZA

ragioniere commercialista
revisore legale

RELAZIONE DELL'ORGANO DI CONTROLLO ALL'ASSEMBLEA DEGLI ASSOCIATI IN OCCASIONE DELL'APPROVAZIONE DEL
BILANCIO DI ESERCIZIO CHIUSO AL 31 DICEMBRE 2025, REDATTA IN BASE ALUATTIVITA DI VIGILANZA ESEGUITA Al
SENSI DELL"ART, 30 DEL D.LGS. N. 117 DEL 3 LUGLIO 2017

Agli associati della Associazione "XENA CENTRO SCAMBI E DINAMICHE INTERCULTURALI®

Nel corso dell’esercizio chiuso al 31 dicernbre 2025 la mia attivit & stata ispirata alle disposizioni di legge e alle Norme di
comportamentos dell'organc di contrello degli enti del Terzo settore emanate dal Consiglic Mazionale dei Dottori
Commercialisti e degli Esperti Contabili, pubblicate nel dicermnbre 2020,

Di tale attivita e dei risultati conseguiti Vi porto a conoscenza con la presente relazione.

E stato sotloposto al Viostro esame dall’organo di amministrazione dell'ente il bilancio d'esercizio di XENA al 31.12.2025,
redatto in conformita all’art. 13 del D.Lgs. n. 117 del 3 luglio 2017 (d"ara in avanti Codice del Terzo settore} e del DM, S
marzo 2020 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sectali, cosi come integrato dall'OIC 35 Principio contabile ETS (d'ara
in avanti OIC 35) che ne disciplinana la redazione; il bilancio evidenzia un avanzo d'esercizio di euro 14.750,75. 11 bilancio
& stato messo a mia disposizione nei termini statutarl. A norma dell'art. 13, co. 1, del Codice del Terzo Settore esso &
composto da stato patrimoniale, rendiconto gestionale e relazione di missione.

L'organo di controlla, non essendo stato incaricato di esercitare la revisione legale dei conti, per assenza dei presupposti
previsti dall'art. 31 del Codice del Terzo Settore, ha svolto sul bilancio le attivita di vigilanza e | contralll previsti dalla
Morma 3.8. delle Norme di comportamento dell‘organo di controllo degli enti del Terzo settore, consistenti in un contrallo
sintetico complessivo volto a verificare che il bilancio sia stato correttamente redatto. L'attivith svolta non si & quindi
sostanziata in una revisione legale dei conti. L'esito del controlli effettuati & riportato nel successivo paragrafo 3,

1) Attivita di vigllanza ai sensi dell'art. 30, co. 7 del Codice del Terzo Settore

Ho vigilate sull'osservanza della legge e dello statuto, sul rispetto dei principi di corretta amministrazione e, in particolare,
sull’adeguatezza degli assetti organizzativi, del sistema amministrativo e contabile, e sul loro concreto funzionamento: ho
inoltre monitorato 'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilith sociale, con particolare riguardo alle
disposizioni di cul all'art. 5 del Codice del Terzo Settore, inerente all'obbligo di svalgimenta in via esclusiva o principale di
una o pil attivita di interesse generale, all'art. 6, inerente al tispetto dei limiti di svolgimento dl eventuali attivita diverse,
all'art. 7, inerente alla raccolta fondi, e all’ art. 8, inerente alla destinazione del patrimonic e all'assenza (diretta e
indiretta) di scopo lucro.

Per guanto concerre il monitoraggio degli aspett] sopra indicati e delle relative disposizioni, si riferiscono di seguito le
risultanze dell"attivita svolta:

-I'ente persegue in via prevalente le attivita di inleresse generale costituite da quanto previsto all'art. 5 deflo statuto:

{d.} educazione, istruzione e formazione professionale, al sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, @ successive
medificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;

{i.} organizzazione e gestione di attivith culturall, artistiche o ricreative di particolare interesse sociale, incluse attivita,
anche editoriali, di promozione diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivitd di interesse
generale;

{p.) servizi finalizzati all'inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori e delle persone di cui
all'articolo 2, comma 4, del decreto legislativo di cui all'articolo 1, corma 2, lettera c), della legge 6 giugno 2016, n.
106;

(v.} promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non armata.

- I'ente non effettua attivita diverse previste dall'art. 6 del Codice del Terzo Settore;

- Fente non ha posto in essere attivitd di raccolta fondi;

- l'ente ha rispettato il divieto di distribuzione diretta o indiretta di avanzi e del patrimonio: a questo proposito, ai
sensi dell'art, 14 de| Codice del Terzo Settore, ha pubblicate gli eventuali emolumenti, compensi o corrispettivi,
retribuzioni, a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti degli organi sociali, ai dipendenti apicali e agli associati;
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- @ fini del mantenimento della personalit? giuridica il patrimonio netto risultante dal bilancio di esercizio &
superiore al limite minimo previsto dall’art. 22 del Codice del Terzo Settore e dalle statuto.

Ho vigilato sull’ osservanza delle disposizioni recate dal D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231,

Ho partecipato alle assemblee degli associati e alle riunioni dell'organo di amministrazione e, sulla base delle informazioni
disponibili, non ho rilievi particolari da segnalare,

Ho acquisito dall’organo di amministrazione, con adeguato anticipo, anche nel corso delle sue riunioni, informazioni sul
generale andamento della gestione e sulla sua prevedibile evoluziona, nonche sulle operazioni di maggiore rilievo, per le
lora dimensioni o caratteristiche, effettuate dall'ente e, in base alle informaziont acquisite, non ho osservazioni particolar
da riferire,

Ho acquisito conoscenza e ho vigilato sull’adepguatezza dell'assetto organfzzativo, amministrativo e contabile e sul suo
concrete funzionamento anche tramite la raccolta di informazioni dai responsabili delle funzioni e a tale riguardo non ho
osservazioni particolari da riferire.

Ho acquisito conoscenza e vigilato, per guanto di mia competenza, sull’adeguatezza e sul funzionamento del sistema
amministrativo-contabile, nonché sull’affidabilits di quest'ultima a rappresentare correttamente i fatti di gestione,
mediante 'ettenimento di informazioni dai responsabili delle funzioni e l'esame dei documenti aziendali, e a tale
riguardo, non ho osservazioni particolar] da riferire.

Mon sono pervenute denunzie dai soci ex art. 29, co. 2, del Codice del Terzo Settore.

Mel corso dell’attivita di vigilanza, come sopra descritta, non sono emersi altri fatti significativi tali da richiederne la
menzione nella presente relazione.

2] Osservazioni in ordine al bilancio d’esercizio

L'organa di controlle, non essendo incaricato della revisione legale, ha svolto sul bilancio le attivita di vigilanza previste
dalla Morma 3.8. delle "Naorme di comportamento dell’organo di cantrolio degli enti del Terzo settore” consistenti in un
controllo sintetico complessivo velto 2 verificare che il bilancio sia stato correttamente redatto. In assenza di un soggetto
incaricato della revisione legale, inoltre, I'organo di controllo ha verificato la rispondenza del bilancio e della relazione di
missione ai fatti e alle informazioni di rilievo di cui organc di controllo era a conoscenza a seguito della partecipazione
alle rivnioni degli organi sociali, dell’esercizio dei suoi doveri di vigilanza, dei suoi compiti di monitoraggio e dei suoi poter]
di Ispezione & controllo.

Per quanto a mia conoscenza, gll amministratori, nella redazione del bilancio, non hanno derogato alle narme di legge aj
sensi dell’art. 2423, co. 5, c.c..

3) Osservazionl e proposte in ordine alla approvazione del bilancio

Considerando le risultanze dell'attivitd da me svolta, invite gli associati ad approvare il bilancio d'esercizio chiuso al 31
dicembre 2025, cosi come redatto dagli amministratori,

L'organo di controllo concorda con la proposta di destinazione dell'avanzo di esercizio formulata dall’organo di
amministrazione.
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