
SERVIZIO CIVILE REGIONALE 
 
E’ stato pubblicato il bando per la selezione di 131 volontari da impiegare in progetti di servizio civile regionale 
(Regione del Veneto – Deliberazione Giunta Regionale n. 1357 dell’11 maggio 2010). 
 
Due di questi avranno l’opportunità di vivere un anno di volontariato a Padova: uno al Centro 
Turistico Giovanile (CTG Veneto) – Ostello Città di Padova e promozione socio - culturale e uno a 
Xena centro scambi e dinamiche interculturali, grazie ad una collaborazione tra le due associazioni!  
 
La domanda deve essere presentata direttamente all’ente che realizza il progetto prescelto (CTG e Xena) entro 
e non oltre le ore 14.00 di lunedì 21 giugno 2010, utilizzando la modulistica allegata alla DGR, disponibile 
via internet nei siti www.venetosociale.it e www.regione.veneto.it. 
precisamente 
http://www.venetosociale.it/index.php?pg=cms&ext=p&cms_codsec=17&cms_codcms=12160&cms_page=1 

 
Si consiglia di leggere e compilare accuratamente tutti gli allegati richiesti in quanto anche piccoli 
errori formali possono comportare l’esclusione dalle selezioni! 
 
Chi desidera candidarsi deve avere residenza o domicilio in Veneto ed età compresa tra i 18 e 28 
anni (non compiuti alla data di presentazione della domanda). 
 
La durata dell’esperienza di volontariato è di 12 mesi (con avvio il 1 settembre 2010) per 20 ore alla 
settimana e prevede un contributo economico per i volontari, formazione, assicurazione e certificazione. 
 
Il nostro progetto prevede di lavorare specialmente allo sviluppo delle attività a livello locale, ad esempio: 
incontri e serate interculturali, partecipazione a manifestazioni culturali sul territorio (feste del volontariato, 
festival di associazioni, ecc.), percorsi culturali nel territorio, esperienze di educazione non formale, cicli di film 
su tematiche specifiche, conferenze, sensibilizzazione ai temi della cittadinanza e della partecipazione attiva dei 
giovani, corsi di arte e cultura, attività di/in rete con altre associazioni, prevalentemente giovanili, attività di 
animazione socio- culturale ed organizzativa per l’Ostello “Città di Padova”. 
 

 
 



REQUISITI E CONDIZIONI DI AMMISSIONE 
 
Possono partecipare alla selezione i cittadini italiani e comunitari, senza distinzione di sesso che, alla data di 
presentazione della domanda, abbiano compiuto il diciottesimo e non superato il ventottesimo anno di età, in 
possesso dei seguenti requisiti: 
- essere cittadini italiani o comunitari, residenti o domiciliati in Veneto; 
- non essere stati condannati con sentenza di primo grado per delitti non colposi commessi mediante violenza 
contro persone o per delitti riguardanti l’appartenenza a gruppi eversivi o di criminalità organizzata; 
- essere in possesso di idoneità fisica, certificata dagli organi del servizio sanitario nazionale, con riferimento allo 
specifico settore d’impiego per cui si intende concorrere. 
 
I requisiti di partecipazione devono essere posseduti alla data di scadenza del termine di presentazione delle 
domande e, ad eccezione del limite di età, mantenuti sino al termine del servizio. 
Non possono presentare domanda i giovani che: 
a) abbiano in corso con l’ente che realizza il progetto rapporti di lavoro o di collaborazione retribuita a qualunque 
titolo. 
  
PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 
 
La domanda deve essere:  

- redatta in carta semplice, secondo il modello allegato al bando ALLEGATO C, attenendosi 
scrupolosamente alle istruzioni riportate in calce al modello stesso; 

- firmata per esteso dal richiedente, con firma da apporre necessariamente in forma autografa, 
accompagnata da fotocopia di valido documento di identità personale (per il quale non è richiesta 
autenticazione); 

- corredata dalla scheda di cui all’allegato D contenente di dati relativi ai titoli. 
Il previsto certificato medico di idoneità fisica, rilasciato dagli organi del servizio sanitario nazionale, dovrà essere 
prodotto successivamente dai soli candidati utilmente collocati nelle graduatorie. 
 
NON E’ POSSIBILE PRESENTARE DOMANDA PER PIU’ DI UN PROGETTO, A PENA DI ESCLUSIONE 
DALLA PARTECIPAZIONE A TUTTI I PROGETTI CUI SI RIFERISCE IL PRESENTE BANDO.  
Non possono presentare domanda coloro che hanno già fatto esperienza in progetti di servizio regionale L.R. 
18/2005. 
 
 
SPEDIZIONE/CONSEGNA DELLA DOMANDA  
 
La domanda di partecipazione dovrà riportare l’indicazione S.C.R. sulla busta. 
 
La domanda può essere consegnata a mano ENTRO E NON OLTRE I TERMINI INDICATI comunque in busta 
contenente tutti i documenti richiesti indirizzata a: 
 
CTG 
Via A. Aleardi 30 – 35122 Padova 
negli orari Lunedì – Venerdì dalle ore 09.00 alle 18.00 
all’attenzione di Enrico Bozzolan 
 
oppure   
 
Xena  
Via Citolo da Perugia 35 – 35138 Padova 
preferibilmente previo appuntamento oppure negli orari di apertura al pubblico: 
lunedì e giovedì dalle 16:00 alle 19:00 oppure mercoledì dalle 10:00 alle 13:00 
all’attenzione di Paola Pertegato 
 
Scadenza: La domanda deve pervenire entro e non oltre le ore 14.00 di lunedì 21 giugno 2010 
 
(In caso di invio non è sufficiente il timbro postale!!!) 
 



SELEZIONI 
 
Tutti i candidati (in possesso dei requisiti indicati) che avranno presentato correttamente la domanda 
sosterranno un colloquio di selezione. 
 
I calendari dei colloqui di selezione saranno resi noti dopo la chiusura del bando  
sui siti www.ctgveneto.it e www.xena.it ed affissi presso la sede di CTG e Xena. 
  
GRADUATORIE  
 
Le graduatorie con l'esito delle selezioni saranno pubblicate successivamente ai colloqui  
sui siti www.ctgveneto.it e www.xena.it ed affissi presso la sede di CTG e Xena. 
 
 
 



DESCRIZIONE DEL PROGETTO 
 
I  volontari  collaboreranno allo sviluppo delle attività sul territorio locale, collaborando con i team delle 
organizzazioni coinvolte che si occupano di progettazione, organizzazione, promozione e diffusione delle 
informazioni, valutazione.  
 
Il progetto prevede che un/a volontario/a operi presso CTG ed uno/a presso XENA. 
 
Alcuni esempi di attività in cui i volontari potranno essere coinvolti:  
 
serate interculturali, partecipazione a manifestazioni culturali sul territorio (feste del volontariato, festival di 
associazioni, visite guidate, ecc.), cicli di film su tematiche specifiche, mostre fotografiche, conferenze, 
sensibilizzazione ai temi della cittadinanza e della partecipazione attiva dei giovani e sul patrimonio culturale del 
territorio, corsi di arte e cultura, corsi su tematiche socio-culturali ed ambientali, corsi per animatori, attività di/in 
rete con altre associazioni, prevalentemente giovanili; animazione (p.e. estiva rivolta a minori); progetti didattici 
e convegnistica giovanile a scuola (p.e.: ricerche, laboratori, visite guidate sull’ambiente, la storia, l’arte, per una 
cultura radicata nel/al territorio);  
Saranno coinvolti inoltre nell’attività di promozione e divulgazione delle opportunità promosse da istituzioni e 
organizzazioni a favore dei giovani e delle tematiche europee durante gli incontri informativi e formativi presso 
diverse realtà del territorio veneto e durante gli eventi organizzati dalle Associazioni CTG e Xena.  
 
Si occuperanno dell’efficiente organizzazione dell’esposizione delle informazioni visibili al pubblico. 
Supporteranno la redazione ed invio delle newsletter associative, informatiche e cartacee, divulgando 
informazioni che riguardino la mobilità nazionale e internazionale ed eventi di interesse, specie della fascia 
giovanile, ed in particolare le iniziative locali promosse dalle Associazioni promotrici del progetto. Collaboreranno 
alla redazione della stampa associativa e alla redazione di guide locali e pubblicazioni 
 
Interagiranno collaborando, specie per il collegamento con le attività sul territorio, con i diversi settori 
organizzativi che si occupano di progetti comunitari e di mobilità - specie giovanile - sia propri sia promossi da 
altre istituzioni, p.e. scambi giovanili, invio ed accoglienza dei volontari europei, invio ed accoglienza di 
tirocinanti transnazionali, percorsi informativi, di orientamento e formativi; organizzazione di campi di lavoro, di 
solidarietà e naturalistici di gruppo in Italia ed all’estero. 
 
Quanto elencato include la possibilità di spostamenti, previa valutazione dei coordinatori/responsabili. 
 
Le funzioni dei volontari potranno essere su più livelli, dal piano teorico e di progettazione a quello pratico, 
anche di attività semplici e routinarie necessarie alla realizzazione delle attività (p.e. disbrigo pratiche 
burocratiche all’interno e all’esterno della sede, segreteria); i responsabili presteranno attenzione ad offrire una 
varietà di mansioni anche in considerazione dello sviluppo dei giovani. 
 
Il piano di lavoro prevede 4 ore di volontariato al giorno per 5 giorni la settimana (massimo 20 ore settimanali); 
può essere cambiato a seconda delle attività, ad esempio in caso di riunioni serali o di attività durante il fine 
settimana. In questi casi i giorni di riposo verranno recuperati. 
Il monte ore si potrà anche distribuire diversamente, conciliando le esigenze del/la volontario/a e delle 
organizzazioni (P.e. per un massimo di 6 ore al giorno su un numero inferiore di giorni alla settimana). 
Altri giorni di vacanza e di riposo saranno concordati con il/la volontario/a, mediante l’utilizzo dei permessi. 
Tutte le  modifiche temporanee citate verranno operate tenendo conto congiuntamente delle esigenze dei 
volontari e di quelle organizzative. 
 
PER ULTERIORI INFORMAZIONI 
 
Nello specifico, trovate tutte le informazioni sull’iniziativa alla pagina: 
http://www.venetosociale.it/index.php?pg=cms&ext=p&cms_codsec=17&cms_codcms=12160&cms_page=1 

IMPORTANTE: Ad essa dovrete necessariamente fare riferimento per scaricare tutta la modulistica 
ed in quanto può essere che riporti informazioni ed aggiornamenti non presenti sui nostri siti web. 
 
Se volete maggiori informazioni non esitate a contattare info@ctgveneto.it e/o coord@xena.it ! 


